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AZIENDE

LA CLASSIFICA ANNUALE DEI MIGLIORI LUOGHI DI LAVORO

Sereni e produttivi

Se I'ambiente professionale ci soddisfa e ci mette a nostro agio,
facciamo sacrifici piu volentieri, siama piu gratificati dai risultati e
anche la produttivita aumenta. Ma quali sono i luoghi ideali per vi-
vere la propria carriera con tranquillita e fiducia? Secondo la clas-
sifica Great place to work 2010, in Italia si parte da Microsoft

nno nuovo, lavoro nuovo
potremmo dire... anche se
forse di questi tempi ci vuo-

le un po’ di coraggio per azzardar-
si a cambiare. Ma se ci capita l'oc-
casione o se invece, purtroppo,
siamo gia “a piedi” causa crisi e ci
stiamo guardando in giro, ci fara
piacere sapere quali sono le azien-
de considerate migliori in termini
di ambiente lavorativo.

Se vi va a genio I'lct, garantirsi un
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posticino in Microsoft o in Cisco
Systems non sarebbe niente male,
se invece preferite il manifatturiero
sarete piuttosto certi di non prova-
re alti livelli di stress personale e in-
soddisfazione in Mars o in Elica.
La classifica che esce annualmen-
te redatta da Great Place to Work
Institute si basa su ricerche e mi-
surazioni per stabilire una gradua-
toria degli ambienti di lavoro ec-
cellenti, il che significa in primis

aziende dove ci sia un'elevata fi-
ducia tra dipendenti e manage-
ment. Fattore indispensabile, que-
sto, a una buona cooperazione e
collaborazione che da luogo a rap-
porti umani positivi, profitti pitt al-
ti, maggiore produttivita e soddi-
sfazione personale. Cosi recita in-
fatti la definizione di un Great pla-
ce to work secondo l'istituto di ri-
cerca internazionale: un luogo do-
ve si ha fiducia e si apprezzano le
persone per cui si lavora e si & or-
gogliosi di cid che si fa.

Tranguillita made in laly

Se dunque per il 2010 il podio se lo
aggiudica Microsoft, seguito a ruo-
ta da Mars e Cisco Systems, nella
top ten troviamo poi Elica, Nissan
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Italia, W.L. Gore & Associati, Tetra
Pak, Janssen-Cilag, FedEx Express
e Medtronic. Buoni risultati anche
per Decathlon, PepsiCo, Novartis
Farma, S.C. Johnson, Sanofi-Aven-
tis, Media Markt (Media World e
Saturn), McDonald's, Leroy Mer-
lin, Kellogg e Best Western.

Se l'anno scorso Fater (l'azienda
joint venture paritetica fra Gruppo
Angelini e Procter&Gamble, a capo
dei marchi Lines, Pampers, B
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