
DICHIARAZIONE
DI ACCESSIBILITÀ
Linee guida sull'accessibilità degli strumenti informatici



Admiral Intermediary Services S.A. si impegna a rendere il proprio sito web accessibile, conformemente al D. lgs. 10 
agosto 2018, n. 106 che ha recepito la direttiva UE 2016/2102 del Parlamento europeo e del Consiglio.
La presente dichiarazione di accessibilità si applica a https://intermediari.conte.it/

Questo sito web è parzialmente conforme ai requisiti previsti dall’allegato A alla norma UNI CEI EN 301549 (WCAG 
2.1) in ragione dei casi di non conformità elencati di seguito. 

PREMESSA

STATO DI CONFORMITÀ

CONTENUTI NON ACCESSIBILI

La presente dichiarazione è stata redatta il 24/06/2025. 
La valutazione è stata effettuata da terzi tramite analisi oggettive e soggettive (cfr. l'articolo 3, paragrafo 1, della 
decisione di esecuzione UE 2018/1523 della Commissione).

REDAZIONE DELLA DICHIARAZIONE DI ACCESSIBILITÀ

• C.9.1.4.3 - Contrasto minimo: in alcune pagine del sito, alcuni elementi non soddisfano il contrasto minimo di colore 
richiesto dagli standard di accessibilità.

È possibile segnalare eventuali casi di difficoltà ad accedere ai contenuti del sito. La segnalazione può essere fatta 
tramite posta elettronica all’indirizzo e-mail: accessibilita@conte.it
Nell'e-mail è necessario indicare: 
• Nome e cognome
• Indirizzo (URL) o la sezione in cui sono stati riscontrati problemi
• Una breve descrizione della difficoltà riscontrata
• Le caratteristiche del dispositivo e del browser utilizzati, incluse eventuali tecnologie assistive

MODALITÀ DI INVIO DELLE SEGNALAZIONI E RECAPITI DEL SOGGETTO EROGATORE

In caso di risposta insoddisfacente o di mancata risposta, nel termine di trenta giorni, alla notifica o alla richiesta, 
l’interessato può inoltrare una segnalazione utilizzando la modalità indicata nel sito istituzionale di AgID.

MODALITÀ DI INVIO DELLE SEGNALAZIONI ALL'AGID

mailto:accessibilita%40conte.it?subject=


1. La data di pubblicazione del sito web: 24/06/2025
2. Sono stati effettuati i test di usabilità: no
3. CMS utilizzato per il sito web: --

1. Il numero di dipendenti con disabilità presenti nella società: 30
2. Il numero di postazioni di lavoro per dipendenti con disabilità: 320

INFORMAZIONI SUL SITO

INFORMAZIONI SULLA STRUTTURA


